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Értékőr képzési program 
és Értékőr mentoring program  
 
7 modulos (két-kétnapos) ingyenes továbbképzési program 15 fő részére 
 

Várjuk jelentkezését olyan 18-35 év közötti fiataloknak, akik aktívan 
tevékenykednek civil szervezetekben, vagy érdekli őket a közösségi művelődési, 
ifjúsági referensi pálya. 

 Az alkalmak a fiatalok térségünkhöz kapcsolódó kulturális-közösségfejlesztési és 
forrásszerzése ismeretanyagát bővítik. Olyan tudással, képességekkel szeretnénk 
felvértezni őket, amelyek segítségével hosszú távon is képessé válnak a térségi kultúra 
őrzésére és fejlesztésére, a vidék értékközpontú megtartó képességének erősítésére. 
  
 
Előnyt élveznek fertődi állandó lakcímmel rendelkező lakosok illetve lakóhelyként e települést választani 
szándékozó 18-35 éves fiatalok (beleértve ezekről a településről elszármazott, visszaköltöző fiatalokat, 
valamint a letelepülő fiatalokat). 

 
A képzéshez kapcsolódóan számos kiváló szakembert vontunk be. A tervezett tematika:  
 
 1. modul (március): “Én és a közösség” – a hazai közművelődés története, 

intézményrendszere, a helyi közösségekért, ifjúságért felelős menedzserek, referensek 
szerepe, feladatai, lehetőségei 

 2. modul (április): Ahol élünk… az Alpokalja-Fertő táj; Térségünkről dióhéjban…  
 3. modul (április): Kultúra és turizmus – Kulturális és örökségturizmus térségünkben (2. nap 

szakmai tanulmányút) 
 4. modul (május): Kommunikációs ismeretek, a Közösségi Videózáshoz kapcsolódó 

alapismeretek elsajátítása  
 5. modul (május): Közösségi Videózás ismereteinek gyakorlati alkalmazása – kisfilmek 

készítése a helyi turisztikai és kulturális értékekhez kapcsolódóan 
 6. modul (június): Közösségfejlesztést támogató európai uniós és hazai fejlesztési-pályázati 

programokkal, jó gyakorlatokkal való megismerkedés, forrásszerzési alapismeretek  
 7. modul (június): “Térségi Ifjúságfejlesztési koncepció” – stratégiai tervezési alapismeretek 

– elméletben, gyakorlatban 
 

JELENTKEZÉSI HATÁRIDŐ:    2019. március 14. 

A KÉPZÉS IDEJE:        2019. március második felétől – júniusig ( péntek, 
szombat) 
 
A képzésen legjobban teljesítő 6 fő számára további 6 hónapos (havonta 1-1 találkozó, közös szakmai 
tanulmányutakkal) mentoringot biztosítunk, melynek célja a szakmai tudás bővítésén túl egy előrehaladási 
rátekintés, valamint egy hosszú távon egymás munkáját segíteni képes fiatalokból álló közösség építése, egy 
ütőképes csapat „kiállítása”, a térségbe való munkaerőpiaci integrálás feltételeinek megteremtése, 
érzékenyítés, tehetséggondozás. A mentoring ideje alatt legalább 2 fő részére fertődi munkavégzés 
(közösségfejlesztő munkakörben) biztosítását tervezzük, akár fecskelakás biztosításával. 
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JELENTKEZÉSI LAP 
 

Értékőr Program 
ingyenes 7 modulos képzésére 

 
 
Időpont:    2019. március – július 
Tervezett helyszín:   Fertőd, Közösségi Szolgáltató Központ  
 
 
Név:   
 
Lakcím:  

 
 

 
Születési idő, hely:  

 

  
Jelenlegi foglalkozásom/ 
munkahelyem: 

 
 

 
Miért szeretnék részt  
venni a képzésen? 

 
 

  
 

 
 
Melléklet: önéletrajz  
 

 

Étkezési szokásaim:  
(a képzés alatt biztosítunk teljes 
ellátást) 

vegetáriánus vagy más ételallergia 

 
 
 
A jelentkezési lapot 2019. március 14-ig az info@alpokalja-fertotaj.hu címre várjuk! Bármilyen 
további kérdés esetén keresd a 20/77-97-094-es telefonszámon kollégánkat.  
 
 
 
Baráti üdvözlettel,  
 
Alpokalja-Fertő táj Vidékfejlesztési Egyesület csapata 
 


