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Jogszabalyi hattér

A 202/2007 (VIL31.) kormanyrendelet rendelkezik a NAT kiadasarol, bevezetésérdl és
alkalmazasarol szolo 243/2003 (XII.17.) kormanyrendelet modositasarol. Ennek értelmében: a
NAT-ban a 2/A.§-a szerint a helyi tantervnek az 1-4. évfolyamokon biztositania kell, hogy:

— tanitas-tanulés szervezése jatékos formaban,

— tanuldi kozremiikodésre,

— az érdeklodés felkeltésére, problémak felvetésére,

— amegoldaskeresésre,

— atanuloi képességek fejlesztését szolgalo
ismeretekre épiiljon.
Az 5-8. évfolyamon pedig a tanuloi terhelésnek a tanuloi képességekhez igazodva kell
novekednie.

A NAT 6.§-a kimondja: a feliilvizsgalt NAT e rendelet mellékleteként 1¢p érvénybe és 2007.
aug. 15-t61 hatalyos.

A NAT 11/A-11/B.§-a meghatarozza az oktatas szervezési maddjait, lehetdségeit:
e a 9/B-9/G.§-ban szabalyozott neveld-oktatd munka kerettanterv alapjan az oktatasi és
kulturalis miniszter rendelete szerint szervezhetd meg,
e amig a kerettanterv nem keriil kiadéasra, az oktatads a 11/1994 (VL&) MKM rendelet
39/B-39/F.§ szerint szervezheto.

A modositott NAT tartalmazza az oktato-neveld munka fejlesztési iranyait:
1. rész: A nemzeti alaptanterv szerepe a kdzoktatasban
2. rész: Az iskolai nevelés-oktatas kozos értékei
3. rész: Az iskolai nevelés-oktatas alapvetd céljai

A NAT médositasa érinti az iskolai nevelés oktatas alapveté céljait. Ezt a harmadik
részben fogalmazza meg a modositott NAT: A kulcskompetencidk fejlesztése, értelmezése (a
NAT-ban részletesen kifejtve megtalalhato).

A szakirodalmi allasfoglalds alapjan a 'kulcskompetencia' olyan kompetencia, amely az
¢let kovetkezd harom 0sszetevdjének valamelyike szempontjabol donto:

e a személyiség Kkiteljesitése ¢s az egész életen at tartd fejlodés (kulturalis toke),
vagyis a kulcskompetenciaknak képessé kell tenniliik az embereket arra, hogy
¢letiilk soran olyan személyes célok elérésére torekedjenek, amelyek kijelolését
személyes érdeklddésiik, torekvéseik és a folyamatos tanulds iranti vagy hatarozza
meg;

e aktiv dllampolgari szerepvallalas és beilleszkedés a tarsadalomba (tarsadalmi
téke), vagyis a kulcskompetencidknak mindenki szdmara lehetové kell tenniiik a
tarsadalom életében valo aktiv részvételt;

o foglalkoztathatosag (emberi toke), vagyis minden egyes embernek képesnek kell
lennie arra, hogy tisztességes munkahoz jusson a munkaerépiacon

Az egyes kompetencidk fejlesztése soran figyelembe kell venni, hogy a kompetencia
minden esetben hasznosithatd tudast, ismeretekbe agyazott képességfejlesztést ¢és
alkalmazashoz sziikséges attitlidok kialakitasat jelenti.



attitidok

képességek

tudas

A NAT-ban megjelen6 kulcskompetenciak:

Anyanyelvi kommunikacié

Idegen nyelvi kommunikécio

Matematikai kompetencia

Természettudomanyos kompetencia

Digitélis kompetencia

A hatékony, 6nallo tanulds

Szocialis és allampolgari kompetencia

o Kezdeményezdképesség és vallalkozoi kompetencia
e Esztétikai-milivészeti tudatossag és kifejezoképesség

A NAT szerinti kiemelt fejlesztési feladatok:
e Enkép, 6nismeret
e Hon-és népismeret
Eurodpai azonossagtudat —egyetemes kultara
Aktiv allampolgéarsagra, demokracidra nevelés
Gazdasagi nevelés
Kornyezettudatossagra nevelés
A tanulés tanitasa
Testi és lelki egészség
Felkésziilés a felnottlét szerepeire

I. Nevelési programban a kovetkezo kiegészitést tettiik:

o A pedagdgiai alapelvek, értékek, célrendszer kiegészitése a kompetenciak
vonatkozdsaban
A tanitdsnak nem az ismeretszerzésre kell elsdsorban iranyulnia, hanem azoknak a
készségeknek, képességeknek a fejlesztésére, amelyek lehetdvé teszik az ismeretek
segitséggel, vagy onalloan torténd elsajatitasat, alkalmazasat.

A neveld-oktatd munka épitsen a tanulok egylittmlikodési készségére és akaratara,
kozéppontba helyezve a tanulok tudasanak, képességének fejlesztését ugy, hogy ezaltal
hozzajaruljon a személyiségiik kiteljesedéséhez.



A tanulok rendelkezzenek alkalmazasképes tudassal, az élethosszig tartd tanulés
képességével, a személyes boldoguldshoz sziikséges kompetencidkkal és egyenld
esélyekkel a tarsadalomba val6 sikeres beilleszkedéshez.

A tanulok tegyenek szert olyan hasznalhato tudasra, amellyel a magasabb iskolatipusba
vald 1épés biztositott, és amellyel képesek a fejlodo, allanddan valtozo vilagban valod
eligazodasra, illetve képességeiknek megfeleld palyavalasztasra.

Segitsiik el6 az ©nallé tanulas képességének a megszerzését. Tegyilk motivalttd a
tanulokat a tudas megszerzésében olyan tanitasi-tanuldsi folyamatok megszervezésével,
amelyek a tanitd, tanar-tanuld egyiittes munkdjara, valamint a tanuldi cselekvések
sorozatara épitenek, és ezek altal a diak alkalmassa valik az 6nallo tanulésra.

Intenziv differencialassal, fejlesztéssel felzarkoztatjuk a hatranyos helyzetli, lemaradd
gyermekeket, illetve segitjlik a tehetségeseket a kibontakozasban.

Célunk olyan személyiségek nevelése, akik megtanuljdk kezelni az 6ket ért kihivasokat,
megoldani a konfliktusokat, és akikben kialakul az az egészséges versenyszellem, amely
megorzi az emberi tisztességet.

Fontos, hogy a tanulok megismerjék és betartsdk azokat a legalapvetobb emberi,
magatartdsi normakat, amelyekkel képesek az egymas iranti tolerancidra,
segitségnyujtasra, a kozosségben valo egyiittélésre, illetve aktiv beilleszkedésre

Célunk, hogy fejlodjon feleldsségérzetik onmaguk, sziikebb és tagabb kornyezetiik,
nemzetiink és hazank irant.

Az iskolaban folyo oktato-nevelomunka eljarasrendszere, modszerei, eszkozei

A kompetencia alapti oktatasban valjon hangstlyossda a tevékenységkdzponta
tanuldsszervezés. Az iskoldnk mindennapjaiban igyeksziink megjeleniteni a kooperativ
modszereket, technikékat, a projekt alapu oktatast €s a differencialast.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok
A tanulasi esélyegyenldség eredményes segitésének egyik alapvetd feltétele a tanulok
személyiségének megismerése, az ahhoz illeszked6 pedagdgiai modszerek alkalmazasa.

A személyiségfejlesztés kiemelt feladata a pozitiv énkép, az Onismeret €s Onértékelés
fejlesztése életkozeli helyzetekben, szituaciokban.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A tarsas kapcsolatok fejlesztésénél elotérbe helyezziik a tanuldk toleranciara nevelését, az
egyiittmiikodési készség kialakitasat, az inkluziv iskola megteremtését, a massag
elfogadasat.

A szocidlis hdatranyok enyhitését segito tevékenység

A szocialis as allampolgari kulcskompetencia fejlesztésével csokkentjiik a tanulok kozott
meglévo szocidlis hatranyokat és eldsegitjiik az egyenld esélyek elvének érvényesiilését a
tovabbtanulasnal és a munkaerdpiacon.



A tanulasi kudarcnak kitett, beilleszkedési és magatartasi zavarral kiizdo tanulok
felzarkoztatdsat segitd programok

Fontos feladatunk a tanulési esélyegyenldség segitése. Ennek érvényesitéséhez iskolank a
fenntartokkal, csaladokkal, civil szervezetekkel egyiittmiikddve biztositja a neveld-oktatd
munka feltételeit: kulcskompetencidk megalapozasa, tanulasi nehézségek feltarasa,
tanulok személyiségének a megismerése — az ahhoz illeszkedd pedagogiai modszerek
alkalmazasa, differencialt és egyénre szabott tanuldsi kovetelmények alkalmazasa.

A szocialis hatranyok és a tanulasi nehézségek lekiizdését segitd felzarkdztatd
tevékenységeket orarendbe illesztve differencialt foglalkozas keretében, illetve tanitasi
oran kiviili foglakozasokon €s a napkozi otthon tanulmanyi ideje alatt valositjuk meg.

A tehetség, képességkibontakoztatdsat segito tevékenységek
Lehetoséget kell teremteni a tehetséges tanuloknak képességeik kibontakoztatasara.

A 6., 8. évfolyamokon kiemelt feladatként kezeljiikk a tanulok képességszintek szerinti
fejlesztését, az OKM eredményeinek feladat-és osztalyszintre torténd lebontasaval és
beépitésével a nevelési-oktatdsi folyamatba. Ezt a differencidlds minden tanulét és
tantargyat érint0 alkalmazasaval valdsitjuk meg.

Negyedik évfolyamon, a tanév végén torténd orszagos kompetenciamérés eredményeinek
figyelembevételével tervezzilk meg a nem szakrendszeri oktatisban a készség-és
képességfejlesztést.

A sziilok, diakok, pedagogusok egyiittmiikiodése, és az egyiittmitkodés formai

Kiemelt figyelmet forditunk a kompetencia alapu oktatds sordn megvaltozott pedagogus
szerepre, mely nagymértékben befolyasolja a tanar-didk kapcsolatot. Az oktatds soran a
hagyomanyos tanari szerepek egyre inkabb hattérbe keriilnek, és a tanar a tanorédkon ¢és a
tanoran kiviili foglakozasokon inkabb segitd szerepben van jelen.

Fontos, hogy minden sziil6i féorumon (SZM megbeszélése, sziiloi értekezletek, stb.)
megtorténjen a sziilok tdjékoztatdsa, a kompetencia alapu oktatas elényeirdl, a
kulcskompetencidk fejlesztésének fontossagarél és a nyilvanossagra hozott OKM
eredményeinek helyes értelmezésérol.

Az iskola kornyezeti- és egészségnevelési programja
Véljanak tanuldink kornyezettudatos magatartasuva €s a kornyezetért felelds emberré.

Célunk, diakjainkban kialakitani az olyan életmod iranti igényt, amellyel megerdsithetik
testi, lelki egészségiiket.

Fontos a kéros fliggdségekhez vezetd szokasok kialakuldsanak megel6zése.

A neveld-oktato munkat segito eszkozok és felszerelések jegyzéke

Az eszkozjegyzéket kiegészitjiik a kompetencia alapu oktatdshoz sziikséges eszkozokkel.
A digitalis kompetencia, mint az egyik legfontosabb kulcskompetencia fejlesztéséhez
sziikséges oktatdsi kornyezet kialakitasara toreksziink. Lehetdségeinket kihasznélva
alakitjuk ki a modszertani megajulast tdmogaté a targyi feltételrendszert: pl.
csoportfoglalkozasokhoz alkalmazkodé butorzat biztositasa, aktiv tabla beszerzése, stb.



