Deutsche Selbstverwaltung Agendorf
Agfalvi Német Nemzetiségi Onkormdanyzat
9423 Agfalva, Soproni utca 3.

Ugyiratszam: NNO/30-22/2020. Targy: Agfalvi Napsugar Ovoda Hazirend modositasa

HATAROZATA

Magyarorszag Kormanya 2020. november 3-an a 478/2020. (XL.3.) Korm.rendelettel
veszélyhelyzet kihirdetését rendelte el Magyarorszag teljes teriiletére.

A katasztrofavédelemro! és a hozzd kapesol6dd egyes torvények maodositasarol szolo
2011. évi CXXVIIL térvény 46.§ (4) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan —
mely szerint , veszélyhelyzetben a telepiilési Onkormdnyzat képviselS-testiiletének
feladat- és hatdskirét a polgdrmester gyakorolja” — valamint a nemzetiségek jogairol
sz0lo 2011. évi CLXXIX. torvény 153.§ (1) bekezdése szerint — »Ahol e torvény
eltéréen nem rendelkezik, a nemzetiségi onkormdnyzatokra és az dtalakult nemzetiségi
Onkormdnyzatokra  alkalmazni  kell a helyi  énkormdnyzatokra — vonatkozé
Jogszabalyokat, az adébssdgrendezésre vonatkozé rendelkezések kivételével” -az
alabbiakrol déntottem:

Agfalvi Német Nemzetiségi Onkorményzat Elndkének 22/2020. (XI.24.) hatarozata:
Amring Elvira az Agfalvi Német Nemzetiségi Onkorményzat elndke a jelen hatarozat

szoros  ¢s elvalaszthatatlan mellékletét képezé Agfalvi Napsugar  Ovoda
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Hazirendjét elfogadja.

Felel6s: Amring Elvira elndk
Hatarid6: azonnal

dr. Szovati Julia
jegyz6

Amring Elvira
elndk [ g
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Fenntlartd részérdl

Hatalyos: a Kihirdetés napjatol
A dokumentum jellege: Nyilvinos
Megtalilhuté: Az dvoda hirdetdtablajan, valamint az 6voda honlapjin

A Hazirend jogszubalyi hittere

« A nemzeti koznevelésrdl sz6la 2011, évi CXC. tdrveny

- 2002012, (VI 21} EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kiznevelesi
intdzmények névhasznalatarol

- 1987, évi XXXL. tv, a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

Bevereti rendelkezések

A kbznevelésitbrvény 25,8 (2) bekezdés, valamint a 20/2012, (VIIL31.) EMMI rendelet 5.5 {1)
alapjan a Napsugar Ovoda az alibbi rendelkezések alapjdn alkotta meg hazirendjét,

A hazirend hatdlya

[dobeli hatilya:

A Hazirend az intézményvezetd jovahagydsaval lép hatdlyba a kihirdetés napjan és hatdrozatlan
idére szal.

Feliilvizsgalata: evenként, illetve jogszabalyvdltozasnak megfelelden.

Mdadositdsa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a nevelStestiilet és a KT elnék és a
5zUl6i Szervezet

A kihirdetés napja:

A Hazirend személyi hatdlya kiterjed:

o A7 dvodaval jopviszonyban alléd minden alkalmazottra,

s 47 Gvodaval jogviszonyban allo gyermekekre.

® Az intézmeénnvyel jogviszonyban nem allg, de az intézmény teriletén munkat vépzdkre, illetve
azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvaldsitasaban.

» A szlildkre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).



A Hazirend a kUlBnhdzé jogszabilyokban megfogalmazott jogok, kitelességek érvényesiilésének
helyi gyakorlata, az intézmeény sajat mdkddeésenek belsd szabalyzaja.

Megvaldsitasdval biztositja a pedagdgiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd a
tarsadalmi egylittélés szabdlyainak megfelelen az dvodakdzdsség és a sziildi kdzbsseg minden

tagja szamars,

A hizirend megszegésére vonatkozd rendelkezések

A hazirendben foglaltaknak megtartdsdt a munkaviszonyra vonatkozd rendelkezések megszegésére
vonatkozo eljarasok alkalmazdsaval lehet kikényszeriteni a pedagdgusoktdl és mas
alkalmazottaktol

A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar, mint a
jogszabdlyok megsertése.

Jogorvoslati lehetdség
A hazirend megsértésével hozott intézmeényi déntés ellen a sz016, jogorvoslattal élhet.
Az ovoda, déntése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztisa ellan a szild eljarast indithat.

Az eljaras kezdeményezésére lehetdseg van azon az alapon is, hogy a meghozott dontes, intézkedés
vagy az intézkedeés elmulasztasa ellentétes a nevelési-oktatdsi intézmeény hazirendjében foglaltakka

1. Bevezeto

Kedves Sziilokl

£ belsd szabalyozd dokumentumunk keészitéséndl a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az Ondk elvardsait, jogait és kitelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett 3o érdekeit vettik figyelembe. Kerjik, hogy az alabbiakban megfogalmazott
hazirendet figyelmesen olvassdk végig, és a gyermekek, valamint az eredmeényes egylittmitkddés
érdekében térekedjenek a benne foglaltak betartasaral A hazirendlnkben megfogalmazott
szabalyok az dvodidnkba térténd jogszerl belépéstd] az intézmény elhagydsaig terjedd idére, illetve
- évente, a sziildkkel torténd megdllapodds szerint ~ a nevelési iddn tdl, vagy az intézmény
apliletén kiviil szervezett programolk ideje alatt érvényesel.

Ovodank neveld intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatdsara, nevelésére és
feilesztésére torekszile A gyermekek fejlédését tudatosan tervezett és szervezett nevelési helyzetek
megteremtésével tesszik lehetdve, segitjik elé, Ovodénk a gyermek harmadik életévetdl az
iskoldba lépésig a csaladi neveleés kiegészitbjekeént a kdznevelési rendszer szakmailag Bnalld
nevelési intézménye,

Nevelési alapelveink kézott meghatarozo: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete, elfogadasa,
szeretete 65 megbecsiilése, mely a gyermekek egyeni képessageinek kibontakoztatasat jelenti.
dGvodénkban a neveldmunka a mindenkor érvényben 18vé Kéznevelési térvény, az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program a Szervezet] és Mlkddési Szabalyzat, szerint folyik,
mely dokumentumok nyilvinosak és az Ondk szamara elérhetdk a hanlapunkon. A mdkadéstinket
szabdlyozo dokumentumainkban foglaltak megvaldsitasahoz az dvoda és a csaldd solkoldald,
bizalomra épuld egylittmikadése szlikséges,

Kérjiik Oniket, hogy az aldbbizkban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
a gyermekek, valamint az intézmeny zavartalan mikodése érdekében legyenek partnereink a



benne foglaltak érvényesiléséhen,
Neveldtestiletiink készéini megeldlegezett hizalmukat és egyiittmUikodésiiket !

I. 1. Az ovoda adatai

Az dvoda neve:Agfalvi Napsugar Ovoda
Sonnenschein Kindergarten

Az dvoda cime:

9423 Agfalva, FS u. 1.

Ernail cim: ovoda@agfalva.hu

Teleton: 330-072

Az dvoda honlapja: agfalva.hu

Az ovoda veretdje: Pahr Miria

Vereto-helyettese: Szabados Zsuzsanna

Fejleszést segitd szalkemberel:

- Logopedus: Stillingné Sziratica Bernadett
- Gyogypedagopus: Kunczi Bernadett

- Fejlesztd pedagdgus: Gosztola Monika

1.2. Az inté¢zmény nevelési alapelvei

Ovodénk neveld intézmeny, & mint ilyen elsGdleges feladatunk a gyermeki személyiséy
kibontakoztatdsdra, nevelésére, fejlesztésére torekszik,

Az ovoda a K8zoktatasi Rendszer szakmailag Gnalld nevelési intézménye, dvo-véds
szemelyiségfejlesztd funkciokat 1at el, a csalddi nevelés kiegészitdje a gyermek harmadik életévéts)
az iskoldba lépésig, legleljebb nyolc éves korig,

Ovodankban a neveldmunka Kézoktatasi torveny, a Szervezeti és miikodési szabdlyzat, az
Ovodai nevelés Alapprogramja, valamint Halyi Pedagdgial programunk szerint falyik.
Programunk legfontosabb feladata: biztonsdgot nyujte, csalddias légkdr megteremtésével olyan
lehetdsegek biztositdsa, amely cldsegiti az egyéni képességek kibontakozdsat a mindennapi
tevekenységek, a német nemzetiségi, és a magyar népi hagyomanyok koré csoportositdsaval,
elditérbe helyezve a gyermek testi, lelki fejlédését. A gyermekek legjobb egyéni adottsagainak
kibontakoztatdsa, fejlesrtése, a tankSteles kord gyermekek szamara, differencialt fejlesztd
tehetsegmiihelyekben térténik, :
Legforntosabb elvlink a felndtt- gyermek kapcsolatban: |, Fiszteflek Téged, fonros vagy nekem,
csakis Rad figrelek év segitek Neked, ha sziikséped van a segitséeemre”



2. Az dvoda mikidése
2. 1. Nyitva tartas

Neveldsi éy:

Szeptember 1-jét6] augusztus 3 I-ig tart, mely két részhol 41l
Szervezett tanulasi iddszak: szeptemberl.-tg) mdjus 31.-ig,
Nyari id8szak: junius 1.-t6] augusztus 31,-ig

MNyari ligvelet:
Az ovoda, az iskolai nyari sziinet kezdetétdl, augusztus 31.-ig, nydri napirend szerint mkidik. Fz
iddszak alatt Gsszevont esoporttal dalgozunk.

Az iskolai dszi, téli és tavaszi sriinetek,
Az iskolai 8s7i, 184 és tavaszi sziinetek weién az dvoda dsszevant csoportokkal mitkodik,

Nevelés nélkiili munkanapok:

Evente 5 munkanapot vehet igénybe az intézmeény, melyrdl szeptemberben tajékoztatjuk a
szlildket, az aktualis ebédbefizetés eldtt €s legkésdbb egy héttel a nevelés nelkili munkanap elétt,
hirdetmény formajiban is tajékoztatjuk a sziilgket,

Napi nyirva lartis:

Regael 6-t6] du, 17 Griig
Intézményiink hétféts pentekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miksdik,
Reggel 6-8-ig és du. 14,30-17 Oraig dsszevont csoporthan Ugyeletet tartunk,

2.2 Az dvodai elhelyezés igénybevételének lehetésége

Az ovodai belratds idépontjat legalabb 30 nappal elétte nyilvanossigra hozzuk.

A jelentkezés a gyermek és a sziils szemelyes megjelenésével torténik.

A felvételrd] a torvényi el&irasok ertelmében az intézmeny vezetdje, taljelentkezés esatén 4z e
feladatra alakult bizottsdg dént.

Az ovoddba felvett gvermekek csoportba valo beosztasdardl, a sziilék és az ovodapedagdgusok
velemeényének kikérése mellett, az ovodavezetd dont.

A szulS gyermeke dvodai felvételdt, dtvételgt barmikor kérhetl, a gyermekek felvétele 3 nevelés
evben folyamatos,

Az intézmény vezetdje a gyermek felvételérdl es az elutasitasdrdl a szlt mindenkar grvényben
levd jogszabdlyok szerint hatirozat] formaban, irdshan értesiti,

Mas dvodabél threéni dtjelentkezés esetén a kordhbi dvodabal a gyermek egeészségligy fejlédési
lapjat, és az ovoda igazolasat sz lkséges csatolni az dvodankba térténd beiratkozaskor.

Jogorvoslati lehetisés g gvermek felvételénck elutasitisu esetén

Az dvoda vezetdje az Gvodai felvételi, dtvételi kérelem elbiralisardl, a déntést megalapoza
indokolassal, a fellebbezésro vanatkozd tajékoztatassal rtesiti a sz0lét, A fellebbezést a jegyzének
cimezve, de az dvoda vezetdjenek kell benyajtani,

Az ovodai nevelésre kitelezett ayermek falvétele, atvétele esetén indokalas nélkil értesiti az eldzé

ovoda vezatéjét is,



A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyolk:
a gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kidllitott személyi azonositot
(szliletési anyakdnyvi kivonata, annak igazolasdra, hogy betéltétte a harmadik életévét)
lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyt
a gyermek TAJ kartyajat
- aszUlS szemelyi azonositd és lakcimet igazold hatosagi igazolvanyat,

Mikor részesiilhet a gyermek évodai ellitashan?

Harom éves kortdl a tankételezettség eléréséig, Az dvoda felveheti azt a kirzetében laks
gyermeket is, aki a harmadik életévet a felvételétd! szamitott fél dven beliil betdlti.

Az ovoda biztositja felvetelét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles dvodaba jarni, ha
lakshelye, ennek hidnyiban tartdzkodas) helye a kiirzetében taldlhato,

A gyermek igénybe veheti az 6vodit, amikor:
-a felvételhez szlikséges kort betdltétte

Az dvodakiteles gyermek felvételének cljdrdasrendje

Az ovoda koteles felvenni, dtvenni azt a gyermeket, aki kdteles ovodaba jdrni (5 éves), ha lakahelye,
ennek hianyaban tartozkodasi helye a kdrzetében talalhato.

A 52016 az ovodal nevelésben trténd részvételre Jjogszabaly alapjan kitelezett gyermekét kbteles
beiratni az 6nkorményzat altal kdzzétett kdzlem ényben vagy hirdetményben meghatarozott
idGponthan. A napi négy draban dvodai nevelésre kitelozatt gyermek (5 éves) szlldje, amennyiben
gyermeke az ovodakotelezettsegat kilfdldsn teljesiti, kbteles arrdl a beiratkozds idejének utolss
hatarnapjit kivetd tizenot napon beliil irashan értesiteni a gyermek lakohelye, annak hidnydban
tartozkoddsi helye szerint illetékes jegyzdt.

2014, janudr 1-jét6l 3 gyermek abban az evben, amelynek augusztus 31, napjdig a harmadik
eletévet betdlti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy draban dvodai foglalkozdson
KOteles raszt venni.

A teriiletileg illetékes Jarasi Hivatal a 2018 kérelmere éx az ovodavezetd, valamint a védénd
wgyvetertésével, a pyermek jogos érdekét szem eldtt tartva, a negvedik eletéy betdltesdig
felmentést adhat a kotelezd dvodai neveléshen vald részvetel alol, ha a gyermel csalad
korUlményel, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokalja.

A kbtelezé dvodai nevelés, fejlesstd neveléshen is teljesithetd,

Nlegszinik az 6vodai elhelvezds, ha

- ha a gyermeket masik 6voda atvette, az dtvétel napjdn (chben az esethen a gyermek

- kimaradasat a szlildnek irasban be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik dvodaba
tavozik),

- ha a jegyzé a szlild kérelmére engedélyt adott a gyermek dvoddbol térténd kimaraddsara,

- az etkezési téritési dij felszolitdsra torténd befizetésének elmulasztasa esetén, ha a gyermeket
felvették az iskolaba, a neveldsi év utalsé napjan.

- megszunik az ovodal elhelyezds ~ a kdznevelési torveny 74. § (3] bekezdéséhben foglaltak
kivételével -, ha a gyermek az dvodabol igazolatlanul tiznél tobb napot van taval, feltéve, hogy az
dvoda a sz{I6t legalabb kettd alkalommal irdshan figyelmeztette az igazolatian mulasztas
kévetkezményeire.

A gyermek ovodal jogviszonyinak megsziinésérsl az ovoda, irashan értesiti a gyermek sllandd
lakohalye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye szerint illetékes telepiilési dnkormanyzatot,



2.3 A tavolmaradas igazolasa

Kérjiik a sziil@ket, hogy gyermekiik barmilyen tdvol maradasat sziveskedjenek bejelenteni.

Beteg gyermek az orvos altal meghatdrozott idé@szakban nem latogathatja az ovodat.

Ha az dvodapedagdpus megitélése szarint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi gyermektd! vala
elkiildnitésérdl, és a lehetd legrovidebb idén belll értesiti a gyermek szileit,

Kérjiik, hogy elérhetdstégiik vialtozasiat mindig pontosan jelentsék be a pedugigusnak,

Azt, hogy a gyermek ismdét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézmenyt, orvosnak kell
igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos iddszakat
is. Ennek ebmaraddsa esetén a pedagdgus nem veheti be a gvermeket, a téhbi kisgyermek
egészségének védelme érdekében,

Ha a pyermek az ovodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasatigazolnia kell. A mulasztast
izgazoltnak kell tekinteni, ha

- a 520il8 eldzetesen bejelentette az dvondnek, hogy gyermekeét nem viszi el az ovodaba

- a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

- a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének
elegat tenni,

A gyermek 6t nupon tili thvolmaradisat az évodavezetd, vagy av ovodavezetd helyettes
engedélyezheti.

Ay igazolatlan mulasztds kivelkezményeinek meghatirozisa:

Ha a tavolmaradast a sziilo nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek tankdteleskant vesz részt ovodai nevelésben, és egy nevelési évben tiz napnal tohbet
mulaszt, az ovoda vezetdje - a gyermekvédelmi és gyamigyi feladat- és hataskérdk ellatasardl,
valamint a gyambhatosdg szervezetérd| és illetékessegérd| szold 331/2006. (X1, 23.) Kormany-
rendelethen foglaltakkal 8sszhangban — értesiti a gyermek tényleges tartdzkoddsi helye szerint
illetékes jegyzot és a gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetGen a gyermekjdléti szolgalat az
avoda bevondsdval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak
feltarasara fipyelernmel meghatérozzo a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatian hianyzast kivaltd
helyzet megsziintetésével, tovabba a gyermek érdekeit szolgdld feladatokat,

Ha a gyermek szildje dvodéztatasi tamogatdsra jogosult,

- a gyermeknek egy dvodai nyitvatartdsi napon legaldbb hat drdt az dvodaban kell tartézkodnia,

- az dvada vezetdje az elsd igazolatlan nap utdn irdshan t3jékoztatja a 52615t a mulasztas
kivvetkezmenyeirdl, a kifizetes esedékességet megeldzden

— a jegyzd altal meghatarozott idéponthan

— tajékoztatja a jegyaét azoknak a napoknak a szamardl, amelyrdl a gyermek igazoltan és
igazolatlanul az ovodahal mulasztott, feltéve, hogy a janudr—janius, illetve a jdlius—december
idBszakokban a mulasztott napok szama egylttesen meghaladja az évodai nevelési napok huszonét
szazalékat, illetve arrdl, hogy a mulasztatt napok szama nem érte el a fenti mértéket,

- értesiti a jegyzdt, ha a gyermek dvodai elhelyezése megszlinik.

3. A gyermekek érkezésének és tavozasanak cljariasrendje

A napirend megismerase a s20il6k szamara fontos feladat, ugyanis az dvodaba érkezés és az onnan
vald tavozds rendjét meghatdrozza.



Az dvoda rupalmas napirendet kdvet, koveti a helyi szokasokat, rendezvényeket, idéjarasi
viszonyokat. A napirend szervezesét a csoportvezetd dvodapedagogusok végzik, a napirendtdl vala
jelentds idébeli eltérést az dvodaveretd enpedélyezheti

A gyermekek a nyitds kezdetétdl folyamatosan érkezhetnek, de a csoportok heti és napirendjéneck
zavartalansaga, valamint neveldmunkank eredményessége érdekében kérjik, hogy legkésdbb 9-ip
hazzdk be gyermekeiket. Amennyiben 9 utdn érkeznek az dvodaba, nem tudjuk biztositani
gyermekiik szamdra a tizorait.

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan térténik, mely az jelenti, hogy az
ovodapedagogus a foglalkozdsokat, a gyermekek jatékahoz, mindennapi tevékenysépéher
kapcsolja. Zavarja tehdt a napirendet, ha egy késon érkezd gyermek atvételevel meg kell szakitania
a gyermekek foglalkozasat. A késébb érkezd gyermekek - azon til, hogy megzavarjak a csoport
tevékenységét, tovabba hatraltatjak a dajka nénik munkajat — nem tudnak a jatékba bekapcsolddni,
ezert a szervezett tanuldsi tevékenysegekbe nem szivesen vesznek részt. Keérjiik késéssel, ne
zavarjak a foglalkozast!

Kérjiik, hogy gvermekeiket minden esethen kisérigk be az dvoddba és adjdk at az
ovodapedagogusnak, tavozaskor pedig szintén az 6vodapedagogustdl kérjék ki,

Az ovoda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyedil ne engedjék be és ki sem,

A7 ovoda fobejarata o gyermekek biztonsaga érdekében felsé retesszel van ellatva, melyet kérjik,
hogy minden ki- és belépéskor hasznaljanak.

A sziil6 irdsos engedélye szikséges ahhoz, hogy az dvodapedagdgusok a gyermeket testvérrel vagy
szamukra idegennel haza engedjék. Az irdsos engedélyt a szlildnek kell dtadni az dvdndnek.

Valds esetén a birdsagi vagy gydmhivatali hatosdgi hatdrozatban foglaltak szerint kételes az dvoda a
gyermeket kiadni, Hatarozat hidnydban az évoda kiteles mindkeét szald szamdra a szl jogoknak
megfelelden eljarni.

Amennyiben a csalad dnhibajan kivil nem tud a gyermek hazavitelerd! a zarads idejéig gondoskadni,
az ovond koteles a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat segitségét igénybe venni.

Idegenek kiséret nélkil nem tartézkodhatnak az dvodaban.

Az dvodaval jogviszonyban nem ali6 személyek benntartozkodasat az SZMSZ

szabalyoTa.

&z ovodas korl gyermekek a teljes nyitva tartas idejében jogosultak az dvodaban

tartozkodni.

4. A gyermekek életrendje az dvodaban
4.1 Kerctjellegii napirend

Iddtartam: Tevékenyséy:
8-10: 30-ig
Helye: csoportszoba
- Személyes percek
13tékba integralt tanulds, egyéni, vagy mikro csoportos
- Rajz, mintazas, kézimunka, nepi kismesterségek
- Enek-zene képességfejlesztés



- Yers, mese dramatikus jaték
- Gondozasi feladatok, testapolas
Tizéral
10: 30-t61 12-ig
Helye: udvar, az oveda kdrnyeke,
- Mikro csoportos, vagy csoportas séta
- Akbrnyezet tevékeny megszerettetése
- Enekes jatékok, sporttevékenységek, 3lloképesség fejlesztés
- Manualis tevékenységek,

12-t8| — 12:45-ig
Helve: csoportszoha
- Testapolds, gondozasi tevékenysagek, ebéd
12:45-10] - 14: 30-ig Pihenés, alvas mesével, altatdval
14:30-tdl - Gondozasi feladatok, testdpolds
- Uzsonna
jaték hazamenetelig, egyéni fejlesztés

A napirend zavardsa nélkill az alabbi idépontokban van lehetdség a gvermekek behozatalira
&y huzavitelére:

Regoel: Gup-Y-ig a reggeli gyulekezés ideje alatt,

Délben: 1130-1230-ip azokat a gyermekeket lehet haza vinni, akik csak 4 orat tartdzkadnak az
ovodaban, illetve akit delben ebéd utdn haza szeretnének vinni,

Délutin: 14:0-t0] folyamatos a gyermekek hazavitele.

A kiizbensd iddkben kérjiik, hogy gyermekeik zavartalan fejlesztése érdekében tartsik be az
elizoekben megfogalmuzott eljardsrendet.

4.2 A gyermekek joga és kitelessége

A gyvermelk joga hogy...

- az ovodaban, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: ovadai életrendjét pihend idd,
srabad id6, megfeleld testmozgéds beépitésével, étkezési leheatdseég hiztositasaval élethoranak és
fejlettségenek megfeleléen alakitsak ki,

- személyiségst, emberi méltosdgat, és jogait tisztelethen kell tartani, és szamara fizikai és lelki
erdszakkal szemben védelmet kell biztositani,

- személyiségi jogait, cselekvési szabadsdgdt és maganeéletéhez vald jogat az dvoda tiszteletben
tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem karlatozhat mésokat e jozainak érvényesitésében,

- képességeinek, erdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiljon.

- adottsaganak megfeleld megkUlonboztetett elldtdsban részesdljon, illetve az dvoda vagy szlilei
kizbenjarasaval - pedagdgiai szakszolgalat segitségért forduljon,

- rendszeres egészséglpyi feligyeletben és ellatasban részesiljan.

A gvermekek Kotelessége...

- az intézmdényes nevelésben részt venni, tankdtelezettségét teljesiteni.

- A pyermel abban az évben, amelyben a 6. évét augusztus 31-ig betdlt, tankotelessé valik,

A szUld az Oktatasi Hivataltol kerhet indokolt esetben engedélyt a gyermek tankotelességének



tovabbi egy évvel vald halasztasardl,

- Ovja sajat és tarsai testi cpsepét, egészségét,

- a szul6 hozzajaruldsa esetén részt vegyen egészségiipyi szlirdvizsgdlaton, elsajatitsa és alkalmazza
az egeszseget és biztonsigat veds ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a felligyeletét
ellata pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd
allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,

- hogy hetartsa az dvoda helyiségei és az ovodahoz tartozd teriiletek hasznalati rendjét megdrizze,
illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az dvodiban hasznalt jatékokat és eszkbzoket, ovja az
dvoda létesitmenyeit és eszkozeit.

- hogy az ovoda valamennyi dolgozdja és Svoddstarsal emberi méltdsagat és jogait tiszteletben
tartsa.

4.3 A gyvermekekre vonatkozd védé — ova intézkedések

A gyermekeknek az ovodiban tirténd tartdézkodis sordn be kell tartaniuk:

Gyermekeinkkel az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozd eléirasokat, a
tevekenységeikkel egyltt jard veszélyforrdsokat, a tilos és az elvarhaté magatartasformat az évodai
nevelasi év megkezdésekor, illetve szlikség szerint (kirdndulasok és epyeb programok, 0j gyermel
erkezesét kdvetden, udvarra menetel elétt, sth.) életkoruknak és fejlettségi szintjliknek
megfeleléen ismertetjik,

Keérjlik a sziildket a szabalyok kozés foganatositasara és betartatisdral

A gvermekek egészsége érdekében a gvermeleek dltal betartandd eléirdsole

- Gthezés utani fogmosds sajat fogmoso felszereléssel

- Ctkezés eldtti, WC haszndlat utdni kézmosas

< gajat torolkozd hasznalata

< a Wl rendeltetésszerd hasznalata

- etkezéseknél a sziikséges mennyiségil étel elfogyasztasa

- szomjisdg csillapitdsara nem csak az étkezésher felszolgélt ital, illetve ivéviz fogyasztasa
ebéd utan,

- agyon pihenés, alvas

- friss levegén torténd mozgdshan valo aktiv részvétel

- cukrot 85 egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az dvodaba csak kivételes esetben, ha
a szUIG erre kilgn engedélyt kapott (névnap, sziiletésnap, dvoda rendezvények) a
csoportszobdba valtécipdben Iéphet be

Agyermekel testi épsége erdekében a gvermekek altal betartandd eldirdsok:

- a helyiségek és az udvar rendjének betartisa

- a jatékok, evéeszkizok rendeltetésszer( hasznalata

- alvasiddben csak az ovond dltal engedélyezett targyat tarthatja maganal

- @ csoportszohabdl csak engedellyel a szUI6 vagy a dajka feliigyelete mellett [éphet az
engedélyezett helyiségbe

- az udvaron tartozkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat

- az épuletbdl csak a szUldvel (torvényes képviseldvel) léphet ki, miutan bejelentette az dvéndnek, s
csak akkor, ha a feligyeletet ellaté dvodapedagogus a bejelentést tudomasul vette

- tarsat vagy tarsai jatékdt nem zavarhatja, tarsai testi épségét nem veszélyertetheti, fizikai
bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem alkalmazhat



Kérjiik, hogy:

Erkezéskor a sziil6k személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkoza ovdndnek, illetve
ugvanilyen modan jelezzék tavozasi szandekukat, Feleldssdget csak ebben az esetben tudunk
vallalni,

A gyermekek védelme erdekében a bejdrati kapu zdaranak hasznélata valamennyi dolgozd és szU16
feladata,

A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irdasban) meghatalmazotl nagykord személy viheti ¢l
az ovodabol Tizennégy éven aluli, Kiskort gyermek testvérét csak abban az esethen viheti el
a7 Ovodabol, ha a sz616 eet irashan Kéri.

Ahalesetek megeldzese erdekeben kérjlk, hogy gyermekeik ne viseljenek a mindennapokban
ékszert, vagy olyan ruhadarabot, 1abbelit, amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet.

Az ovoda mitkbdése soran ar illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatdsag,
tizvédelmi szakhatosdg) dltal meghatdrozott szabalyokat be kell tartani.

Az ovodaban bekdvetkezett rendkivili esemény (tiz és bombariadd, természeti katasztréfa, terror-
tamadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartasi, viselkedési szabélya:

Arendkiviili eseménynél hasznilt jelzés hallatdra (hosszd csengetds) a gyermekek kotelesek az dket
ellato felndttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd
legréovidebb idd alatt teljesitend.

Baleset, tliz és bombariadd esetén a tzriadd tervben meghatdrozott meneklilési Gtvonalon
hagyjdk el a pyerekek és a felndttek az intézmény épliletét.
Az intezmeny dolgozoira vonatkozd véds — dvd el8irdsokat az SZMSZ tartalmazza.

Az ovodaba jard minden gyermeknek és sziileiknek feladatdt képezi az ide vonatkoz6 szabilyok
betartasa:

- A gyermek felnétt fellgyelete nélkll nem lehet, igy ha a szU16 megérkezik az dvodiba
gyermekeert, attol kezdve teljes feleldsséggel felel annak testi épségéért, abban az esetben is, ha
még az dvoda terlletén beldl tartozkodik.

A sziilok, pedagogusok feladata a gvermekbalesetek megel6zésében

AoszUld gyermekét atoltdztetés utdn az dvondnek adja at.

A gyermek egyeddl nem johet az dvoddaba, még a kaputdl sem.

Delutani udvari élet eseten kérjlik, hogy a szll§ menjen oda a pedagdgushoz, vegye at gyermekét,
és tavozzanak az avodabol,

Az dvodai élet soran a gyermekek csak felndtt fellgyeletében mehetnek ki az udvarra, illetve a
mosddéba.

Karjiik, a szlildket, hogy a balesetek elkerilése érdekében pyermekiik dtvétele utdn az dvoda
udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

Ha a szUIS olyan hasznalati eszkdzt, jatékot, herendezési targyat észlel az dvodaban, amely
megrongalddott, vagy balesetveszélyt hardoz, kérjik, azonnal jelezze az dvoda vezetéjének.
Kerjlik a szlldk munkahelyi es lakascimét, valamint telefonszaméat, annak valtozésait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos dvodapedagogusoknak, hogy baleset, vagy betegség estén



azonnal értesiteni tudjuk Ondket.
Baleset esetén Ondkkel egy idSben azonnal értesitjiik az dvoda orvosat, vagy szikség szerint a
mentdket,

4.4 A gvermckekkel kapesolatos egészségiigyi szabilyok

Intézmeénylink mikddtetése soran az Allami Népegészségiipyi és Tisztiorvasi Szolgdlat altal
meghatarozott szabalyokat szigoran be kell tartani,

Az dvodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak!

A pyermekek dvodaba lépésekor - a jelentkezés sordn — a szdldnek tdjékoztatast kell adnia
gyermeke rejtett betegsége feldl. Amennyiben ez késdbb jut az érintett dvodapedagogus
tudomasara, élhetlnk az arvosi, pszichologusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

Az dvodiban megbetegedd lazas gyermeket a szilének az értesitéstdl szdmitott legrividebb iddn
heldl haza kell vinnie,

A gyermekek részére gyogyszer, vagy egyéb egészsegvédd szer (pld. vitamin, homeopitids szer)
csak tartds betegség esetén, orvosi javaslat és szakvélemeény (pl. asztma) alapjan adhaté be az
dvodaban.

Ezeket a szereket kérjiik az ovodapedagogusnak atadni megdrzésre.

Lazas, beteg, megfdzott, gyogyszert fogyasztd, labadozd, fertdzd betegseégben szenvedd gyermeket
a sajat, és dvodastdrsai epészségének védelmeaben nem vehetlink be, llyen esetben az
dvodapedagogus kitelessége a gyermek dtvételének megtagadasa.

Betegség utan az ovodapedagogus csak orvosi igazolassal egyltt veheti at a gyogyult gyermeket,
Fertdzd pyermekbetegség esetén, az ovodat azonnal értesiteni kell a tovdbbi meghetegedések
elkerilése érdekében szlikseges provently intézkedések miatt

{Fokozott eldvigydzatossdg, fertitlenités, véddoltds miatt).

Az évoda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések alapjan -
jarel.

4.5 A gycrmekek felszerelései és eszkozei

Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzak be sziileik,

Az ercdménves nevel§/fejleszti tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek,
melyrél minden nevelési év utolsd sziildi értekezletén tajékoetatjuk a szitlilket:

- Yaltacipd a csaportszobal tartdzkodashoz {jol szelldzd, megfeleld labtartdst biztosito labbeli),
udvari cipd

- Mozgasos foglalkozdshoz kényelmes ruha (révidnadrag, pdlé, tornacipd)

- Egy-két valtas alsdnemd és idGjarasnak megfeleld valtaruha.

- Az dvadai iinnepek és egyéb rendezvények alkalmaval szlikséges Unnepld, vagy egyéb mais
ruhdzat sziikségesséperd] o szlildket 2 csoportok hirdetétahlajan tajékoztatjuk.

Az ovodai neveléshez nem szlkséges oszkdzok behozatalat kérjlik melldzni.
Amennyiben erre sor kerll, fontosnak tartjuk és kérjik bejelenteni, vagy atadni a gyermekkel



foglatkozo dvodapedagogusnak. Ertékes targyakert, behozott és viselt ékszerért - az ovoda dolgozoi
nem vallalnak felelgsséget, Az ékszerek eltiinése esetén az ovoda nem tartozik karterités
feleldsséggel.

A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyajtd eszkizdket, telefont, vigd-szurd eszkdziket az dvodaha
nem hozhatnal.

A sziilsk gyermekeik részére az un. ,befogadds-beszoktatds” ideje alatt cumit, cumisliveget, vagy
egyéb személyes holmit, targyat behozhatnak.

Az utcai kézlekedéshez hasznalt gyermek kerékpérokat az Gvodaban a kijeldlt helyen lehet tarolni,
Srzésiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongdlddasuk, eltiingslk esetén az intézményt
Karfelelgsség 6s kartérités nem terheli, Sajat tulajdon kerékparok az dvoda udvaran
balesetvédelmi okok miatt nem hasznalhatoak.

A testapolashoz szitkséges szemclyes targyak (fésd, fogkefe) tisztantartdsarol az dvoda dolgozdi,
cseréjik biztositisardl pedig az dvodapedagdgusok jelzései alapjan a szilék gondoskodnak.

4.6 A gvermekek étkeztetése az dvodiban

A gyermakek napi haromszori étkezésének megszarvezése az dvoda feladata, mely élelmiszerekbdl
az ételmintat kotelesek vagyunk 48 dran at megdrizni (ANTSZ) kivetel: saliletésnapi, névnapi
kindlas, kiranduldsok alkalmaval kiegészitd tizarai.

Ovodankban a gyermekek haromszori étkezéshen reszesliinek.

A sziikségleteknek megfelels — a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett — reggeli 9av-
oraig tart, Ebéd: 12-t6l Uzsonna: 14:30-t61 kerill elfogyasztasra.

Karjik, hogy az dvoda terliletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb élelmiszerekkel.

5, Sriilok az dvodaban
5.1 A sziilokkel valé kdzos nevelési elvek kialakitasa

Az dvadankba jird gyermekeket arra neveljlk, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket, szeressék
és fopadjdk el tarsaik egyéniségét, massagst, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasagot melldzve, er§szakmentesen oldjak meg.
Ezen térekvésiink sikerének érdekében, kérjiik a sziilket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben. Példiul, melldzzék gyermek eldtt az indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére, annak szarmazasara, az ovodara, az ott dolgozd felndttekre, és kerliljek
gyermekeik verekedésre valt biztatdsat még abban az esetben s, ha eldzd nap az Onék gyermekét
érte sérelem.

Eoviittmikiddis:

Annak érdekéhen, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelbb modszer szerint neveljik, sziikség
van igazi egytttmukadesre, nyitottsdgra, es dszinteségre.

Komalyabb probléma, konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressek fel az
gvodapedagégust, illetve szilkség szerint az dvodavezetdt, és velik kizdsen probiljak megoldania
konkrét helyzetef.

A sziil6knek lehetdseglik van ra — és mi pedagogusok igényeljik is -, hogy az ovodaban folyo
pedagdgiai munka kialakitdsaban a megfeleld forumokon aktivan reszt vegyenek, otleteikkel
segitsak old a kozds sondalkodast.



A sziilok joga Kiilonisen, hogy:

megismerje az dvoda pedagdgiai programjat, hazirendjét, és tdjékoztatdst kapjon az abban
foglaltakral,

gyermeke fejlédeésérdl, magaviseletérél, rendszeresen részletes és erdemi tdjékoztatast,
neveléséher tanacsokat, segitseget kapjon,

gyvermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézmeényét
kezdemenyezze szildi szorverzet vagy ovodaszék létrehozasat, és annak munkajaban,
tovabba a sziilsi képviselSk megvalasztasdhan, mint vdlasztd, és mint megvalaszthatd
szemaly részt vegyen,

a szlild irdsheli javaslatat az 6voda vezetdje, a neveldtestilet, a 5zUldk Kozdssépe, a2
dvodapedapogus megvizspdlja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beldl
valaszol.

az dvoda altal meghatdrozott feltételek mellatt kérje a nem kdtelezd szolgaltatasok
megszervereset,

a gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely keérdéshen tajékoztatdst kérhet az
dvodavezetdtdl, az e kbrbe tartozo Ugyek targyaldsakor képviseldje tandcskozdsi joggal részt
vehet a nevel&testilet drtekezletein,

halmozottan hitranyos helyzet( gyermek szildjeként gyermeke évodaba jaratasahoz

a gyermekek vadelmérd| és a gyamugyi igazpatasrol 52016 tdérvényben meghatdrozottak
szerint - anyagi timogatast kapjon, szemelyesen vagy képviseldi atjan

jogszabialyban meghatarozottak szerint - részt vegyen az érdekeit érintd dantések
meghozatalaban,

az oktatdsi jogok biztosdhoz forduljon.

Aszitld kitelessége, hogy

gandoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlesi fejlodéséhes szlikseges
feitételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit,

tovabbi megadjon, ehhez minden téle elvarhato segitséget, egylttmdkddve az ovodaval,
figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekéval foglalkozd dvodapedagogusokkal,

harom éves kortdl biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald részvetelét, tovabha

ot éves kartdl tankitelezettségénck teljesitéset,

tiszteletben tartsa az Ovoda pedapdgusal, alkalmazottai emberi méltasagat és jogalt,
tiszteletet tanusitsan irantuk,

eldsepitse gyermekénck a kdz0ssegbe vald beilleszkedését, az dvoda rendjének, a kézdssegi
élet magatartdsi szabdlyainak elsajatittatdsar,

megtegye a szukséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése erdekében,
gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabha biztositsa gyermekének

az iskolapszichologusi, ovodapszichologusi vizegalaton és a fejlesztd foglalkozdsokon valo
részvételét, ha a gyermekével foglalkozd ovodapedagogusok kezdeményezésére, a
neveldtestliet erre javaskatot tesz.

Hu az e bekezdésében foglalt kitelezettségének a sziild nem tesz eleget, 1 kormanyhivalal
hatdsdei eljiras keretében kitelezi a sziilor kiitelezettségének betartisdra.

I kitelességck megvalositdsat segité forumaink:

“

Szildi értekezletek, esetmegheszélések.
Munkadélutanok, kizds rendezvények.
Az dvondkkel torténd rovid, esetenkénti megheszélés, probléemafeltard, elemzé



segitségadas.

Kapesolatturtas:

Kérjuk Onsket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegl beszélgetésekre az
avodapedapdgusok fipyelmet munkaja kiizhen hosszahb idére ne vonjak el a gyerekesoporttol,
mert ez kdnnyen balesetet idézhet eld, es zavarhatja nevelés folyamatat.

Gyermekikkel kapcsolatosan informaciot csak sajat dvodapedagogusaikiol vagy az

Prd

dvodavezetdtds! kérjenek.
6. Helyiségek, berendezések hasgnalati rendje

Az ovoda helyiségeit, berendezési ¢s felszerelési targyait nyitvatartdsi idében az dvodaba felvett
gyermekek haszndlhatjak,

A csoportszobakban szillk, vendegek, hozzatartozok csoportosan csak kizarolag az engedélyezett
alkalmakkor az SZMSZ-ben leszabalyozott modon tartazkodhatnak {pl. Gnnepélyek, fogadé orak,
értekeriatek, sth.).

Az dvoda helységeit kivéve a pedagogial program sperint szervezett Unnepeket és egyéb
rendezvényeket mas, nem nevelési célra drengedn kizardlag a gyermekek tavolletében, az
ovodavezetd, valamint a fenntarto képviseldjének engedelyével lehet.

A helysépek tisztasagdnak fenntartasa, a herendezesi tarpyak epségének megdrzése az dvodai

dolgozok, s2l6k és gyermekeik szamara ppyarant kotelezettség és elvdrds.

Az dvoda helységeinel - sziilfk dltal (Grténd - hasznidlhatésiganak rendje

pedapégiai programunk killdetesenek megfelelve munkdnk fontos eleme a hozzank jard gyermekek
sriileinek, csaladtagjainak bevonasa az ovoda eletébe, illetve a 52016k segité timogatdsa nevelési
é5 egydh vonatkozdsokban.

A higiénés és egyeb szabdlyokat betartva a <ziil8k az intézmeny aldbbi helyiségeit hasznalhatjak:

A csopartok foglalkoztatd termei az otthonrdl hozott valtacipd hasznalataval

A gyermekek masdd helyisége

Az ovada udvara

Az dvodaeldtere, folyosdja

7. A téritési dijak befizetésénck és visszafizetésének rendje
A teritési dij mértékét az dvada fenntartoja kiltségvetés] évenkeént allapitja meg, Az esedékes
téritési dijrol a szlBket tajékoztatjuk.

A befizetéselk rendje:

A befizetés idGpontjanak pontas datumat —havonta egy hap az avodaban jol lathatd helyre,
legkéstbh egy héttel korabban, az erre rendszeresitett hirdetétahlan fliggesztjik ki. Befizetésre
ezen a napan van lehetdség. Kerjlik dndket a befizetési idépont betartasaral Pothefizetést csak egy
napon tartunk!

A havi téritesi dij dsszege a hivatalos munkanapok szama alapjan kerdl megallapitasra.

A befizetés készpénzes fizetéssel, vagy tutalassal teljesithetd.



[-tkezési igény lejelentése — az esctleges visszatizetés rendje:

Hidnyzas esetén az étkezést irdsban, valamint telefonon lehet lemandani minden nap - Graig.

A lejelentés 24-ras eltolassal [ép hatalyba, és a lerendelést kivetkezd havi befizetésnél irhatd jova.
amennyiben a gyermek részére nem tarténik tovibbi befizetes (nydri szUnet vagy a gyermek
tivozasa, illetve egyéb okok miatt) és ezért a jovairas nem lehetséges, a thlfizetés dsszeget az
ovoda atutaldssal fizeti vissza.

Be nem jelentett hidnyzds esetén a szild a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

Az dvodapedagogusok a szilSktél penzt nem vehetnek at, igy a szuld feleldssége, hogy a
meghatarozott napon eleget togyen kotelezettsegenek.

Az ingyenas étkezést igénybe vevd 52010 kitelessége az étkezés lemondasa a gyermek hianyzdsa
gsetén.

Fikezési thmogutis igénvhevitelének lehetosége
A gyermekatkeztetés 100%-0s normativ kedvezmenyének ipénybeveteléher a szild nyilatkozatot
télt ki, ha:
o rendszeres gyermekvedealmi kedvezményben részesil
« tartdsan beteg vagy fogyatékos
e csalddjdban tartosan heteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek
s csaladjdban 3 vagy tobb gyermeket nevelnek
¢ neveléshe vételét rendelte el a gydmhatosag
e csaladjaban az egy fdre jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebh
‘munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaldi, egaszséghiztositasi es
nyugdijjdrulékkal csékkentett, azaz nettd dsszegének 130%-at.

8. A szabalyozhato jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az intézményveretd felelos:

Az dvodaban a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jopsérelem cseten a megfeleld
intézkedések meghozataldért, a gyermeki jogok érvényesiilésének féléves és nevelési ev végi
nevelési értekezleten torténd értékeléséért, a szildi kozdsség azon jogdnak érvényesiléseért, hogy
a gyermeki jogok érvényesiilésének megfigyelésevel kapcsolatos észrevételeiket a nevelStestileti
értekezleten eléterjesszék és a fenntartdhoz tovabhbitsak.

Az ovoda egészségvédelmi szahidlyai
Csoport és egyéb foglalkoztatd szobaban szilld csak cipdvédd hasznalatdval vagy valta cipdben
tartézkodhat.

A taplalkozassal kapesolatos egészségvidelem

A kdzétkertetéssel kapesolatos rendelkezések szerint, az dvodaba hazilag készitett atelt behozni és
azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

A gyermekek névnapi és sziiletésnapi kdszonteset gyiimdlesok, esetleg a kereskedelemben
kaphato, bevizsgdlt aprositemeények, illetve torta felhasznalasaval ajanlott megszervezni. Az
dvodiban csokolddét, édességeket, iditdket, szérpoket az linnepi alkalmak kivételével behozni

nem szabad.



A tilzott cukorka és cukros iiditok fogvasztasiat keriilni ajanijuk,

Orvosi ellitas

Az iskola egészségligyi vizsgalatokat az dvodasok egészségligyi elldtasat biztositd evenkénti
vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos es a védénd.

A vizsgalatokon vald részvételt minden gyermek szémdra biztositani kell,

A rendszeres egdsesépiigyi feliigyelet és ellitas rendje

Az dvodaba jard gyerekek intézményen belili egészségligyi gondozasat a fenntarto altal kijelolt
orvos és vedand latja el.

Az dvoda orvosa {nevét a mindenkori munkatery tartalmazza) évente minimum 1x vizsgalja a
gyerekeket, ha szitkséges szakarvaosi rendeldbe irdnyit.

A weddnd havi rendszerességeel, illetve szlikség és igény szerint |atogatja az ovodat, vezeti ez
egészsépiigyi torzskonyveket, tetvességi vizsgdlatot végez, figyelemmel kiséri a véddaltasok
meglétét,

Szakorvos végez évente fogorvosi sziirést,

Egvéb rendelkezésck

A konyhdkban &s mosddhelyiségekben - egészségligyl szemponthdl - csak az dvoda dolgozoi
tartazkodhatnak!

A gyermekeket felugyelet nélkil hagyni szigordan tilos!

Az ovoda teljes teriiletén és azon kiviil 5 meter tdvolségban dohdnyozni tilos!

A gyermek dllapotanak, személyes adottsdganak megfeleld megkiilonbdzeetett ellatashan
részesitls, pedagogiai szakszoledlathor fordulis érvényesitésének segitését szolgilo
eljirdsrend,

Az dvoda a gyermekek fejlédéset folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, latas-,
mozgasfejlédésének eredményét, - szlkség szerint, de legalabb félévenkent - rogziti.

Régziti tovabba a gyermek fejlddését szolgalo intezkedéseket, mepallapitasokat, javasiatokat. Az
eredmények megitélésében és az intézkedések meghatérozdsaban a csoportos ovodapedapdgusait
sziikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, pyogypedagdgus, pszichologus) segitik,
annak érdekében, hogy a gyermek dllapotanak és személyes adottsdganak megfeleld ellatashan
részesithessen.

Sziikség szerint, de legalabb félévenkent a tapasztalatokat a csoportos dvond megosztja a szuldvel.
Tanacsot adhat a sziild szamara, a gyermek otthoni fejlesztéséhez

A 5z018 az dvodapedagdgusokts! madszertani tanacsot kaphat ehhez, szakkdnyvi segitseget kérhet
Az dvodapedagdgus, indokolt esethen kezdeményezi a sziiléneél a szakszolgdlat igénybeveételét,

9, A jutalmazd és fegvelmezd intézkedések formai és alkalmazasanak
elver

Az ovodaban alkalmazott jutalmazdsi intézked ések formai
seahbell dicséret négyszembkaozt
szoheli dicséret a csaporttirsak eldtt
- sz6beli dicséret a szUlG jelenlétében
- Aszébeli dicséretek alkalmazasakor igyeksziink konkrétan megfogalmazni az elismerésre
méltd tevékenysépet, magatartasformat vagy produktumot.



Az dvodaban alkalmazoit fegyelmezd intézkedések formii
- szobeli figyelmeztetés
- hatarozolt tiltas
- lelltetés az ovodapedagdpgus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét, majd
megheszélés bizonyos jatéktdl meghatarozott iddre vald eltiltas bizonyos jStszdtarssal vald
jatéktal meghatarozott iddre tavoltartas a szlld jelenlétében torténd elbeszélgetés

A dicsérd és tegyelmezd intézkedésel elved

- Kovetkezetesség,

- Rendszeresség,

- Minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni,

- A pedagdgiai programunkban megfogalmazott batoritd nevelés elveinek haszndlata:

- Afelndttprébalja megérteni elsésorban érzelmileg a gyermeket
Parancsolds helyett igyekezzen kérdezni

- A gyermek magikus képzeletét vonja be a pozitiv szocidlis kapcsalatok, szokasok
kialakitasaha

- A felndtt magyarazataban jelenjen meg a dolgok pozitiv oldala.

- Afelndtt a gyermek tevékenységéhez biztositson nagy szabadsagot a hatarok pontos
megjeltlésével. Tobbszori hataratlépéssel vezessen be konzekvencidkat

- Afelndtt alakitsa ki a kizdssegi élet szabélyait, legyen képes nevelési taktikdt valtani, ha
egymast kdvetden eredménytelennek érzi madszereit
A felndtt segitse a gyermekbardtsagok kialakulasat, formélja gy, hogy a kizdsség mas
tapjaihoz is kapesoladjanak

- Afelnétt nevelje a gyermek érzésvildgat a kialakult &sszeiitkézések feldolzozasa soran. A
konfliktust feloldd beszélgetéseket kellS figyelemmel, kivardssal hallgassa meg, hogy
vélemenyt tudjon mondani a torténtekrdl, Ggy hogy a gyermek feleldsségérzete erfsadjon

- Afealnétt batoritson minden gyermeket, hogy a bels6 elégedettsége, pozitiv énképe
kialakulhasson. A batortalan gyermekek nevelésekor 8rliljén a kisebb elérelépéseknek,
fejlddésnak.

- Az agressziv gyermek ne kapjon figyelmet agresszivitdsan keresztil, A negativ viselkedési
modot szandékosan melldzni sziiksépes.

- Afelnétt - gyermek kommunikacidjaban vildgos egyértelmi konstruktiv baszédhelyzet
jelenjen meg a kivansag és az elvaras megnevezésével. A kapcsolatok erdsitését szolgdlja a
beszéid partner megbecesilése, megértése, @5 a kompromisszumkeresés. MellSzendd a
meghantas, a hibaztatas, a kritizalas a gyakori birdlgatas, a kioktatas, a kiabalas, a
panaszkodas, a predikalas

- A pyermek viselkedéskulturajat fejlessze a felndttek példaja, batoritasa, tlrelme
bizalomeldlege €s az a szemlélet, ami a sikert észreveteti, és a sikertelenséget segit elviselni

- Tilalom helyett a felndttek adjanak a gyermekeknek valasztdsi lehetdsépet, hogy 6nallé
déntéseket hozhassanak és a valtozdsra képesse véljanak. A felnétt jelezze dromével a
dicséretet, s csak félelemkeltés nélkiil jelélje meg a veszeélyeket, problémakat

- Afelnétt haszndlja a humort a szeretetkapesolat kialakitasahos:

11. Zaro rendelkezés - A Hazirend modositasa

A hazirend modositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkozé jogszabdlyokban valtozds all be, vagy
ha a szlilSk képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a nevelStestilet elfogadja, ill. a nevelétestiilet
arre javaslatot tesz.



